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 Süreç Adı  : Sağlık Bilimleri Enstitüsü Komisyonu 

 Birimi  : Topluma Katkı Komisyonu 

 Görevi : Topluma Katkı Faaliyetleri 

 Üst Yönetici / Yöneticileri : Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü 

 Astları : Komisyon Başkanı ve Üyeleri 

 

Görevleri  

 01- Enstitünün toplumsal katkı faaliyetlerini üniversitenin strateji ve hedefleri doğrultusunda 
değerlendirmek 

 

 02- Enstitü Yıllık İç Değerlendirme Raporunun hazırlanma sürecinde toplumsal katkıyla ilgili 
bölümü oluşturmak ve Kalite Komisyonuna iletmek 

 

 03- Üniversitenin ve enstitünün toplumsal katkı hedef, politika ve stratejisinin belirlenmesi ve 
güncellenmesine destek olmak ve bunların paydaşlarca benimsenmesine ve içselleştirilmesine 
katkıda bulunmak 

 

Çalışma Esasları  

 01- Komisyon yılda iki kez toplanır. Gerekli görülen durumlarda başkanın çağrısı ile olağanüstü 
toplantı yapılabilir. 

 

 02- Komisyon, başkanın belirleyeceği tarih ve gündeme göre, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile 
toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Kararlar tutanak halinde 
hazırlanır. 

 

 03- Toplantı tutanakları ve çalışmalar enstitüye rapor olarak sunulur.  

 

ONAYLAYAN 

 
 

Tarih 
..../… /20..... 

 
Adı ve Soyadı 

(adı-soyadı, ünvanı, imzası) 
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